
Väljundipõhise õppekava koolitusprogramm

1. Koolituse nimetus: Teadmine on mõistmise võti

2. Koolitaja: Tiiu Aavik

3. Sihtgrupi kirjeldus: eeldatavalt käsitööhuvilised eakad naised (15 - 20 inimest)

4. Koolituse eesmärk: Toetada õppijaid väärtushoiakute kujundamisel erinevate 
kultuuride mõistmiseks ja aktsepteerimiseks ning empaatiavõime ja sallivuse 
arendamisel.

5. Kavandatud õpiväljundid:

(a)  Teab, et erinevate inimeste käitumise ja tavade mõistmiseks tuleb arvestada ka 
nende elukeskkonnast tulenevaid eripärasid.

(b) Hinnangute andmisel oskab kasutada loovust ja kriitilist meelt.

(c) Teab kuidas valmistada beduiini „lõunaleiba”.

 

Koolituse kestvus 3,5 ak/h

Paus 10 min

Aeg
min 

Õppe sisu Meetod Eesmärk

20 Sissejuhatus kursusesse:
koolituse teema tutvustus ja 
teema näiteks oleva riigiga 
(Egiptus, Siinai poolsaar) 
tavapäraste seoste 
loomine/meenutamine 

Vestlus Tutvumine, kohanemine, 
koolituse eesmärgistamine  ja 
eelteadmiste välja toomine. 
Osavõtulehe täitmine

20 Tutvumine beduiinide 
elukorraldusega. 

Loeng,
arutelu,
näited

Info jagamine kõrbe kliima ja 
beduiinide rändava eluviisi 
kohta.

60
Võrdlus eestlasele ja 
beduiinidele lubatu ja keelatu 
vahel.

Sarnasuste ja erinevuste 
leidmine.

Loeng,
arutelu,
näited,
analüüs,
kaasa toodud 
esemetega 
(käsitöö, 
lõhnad jm) 
tutvumine

Esitatud info pinnalt tuua välja 
sarnasused/ erinevused elustiilis 
ja kommetes (paikne/rändav, 
hariduse kättesaadavus, arstiabi, 
rahvameditsiin, riietus, käsitöö, 
kombed jäätmemajandus jne). 

Õppija saab aru, et erinevate 
inimeste käitumise ja tavade 
mõistmiseks tuleb arvestada ka 
nende elukeskkonnast tulenevaid
eripärasid ja hinnangute 
andmisel oskab kasutada loovust
ning kriitilist meelt.

10 Beduiini „lõunaleiva” 
tutvustamine

Loeng,
arutelu

Saab teada kuidas 
olmejäätmeteta einet pakkuda

10 PAUS Jalasirutus. Liigume teise ruumi



30 Beduiini „lõunaleiva” 
tutvustamine ja maitsmine.

Praktika Valmispandud toiduaineid 
kasutades valmistab iga osaleja 
omale beduiini „lõunaleiva”. Nii 
saab kinnistada uut teadmist ja 
võtta seda kui näidet, et alati on 
midagi teistelt õppida.

20 Väljajuhatus. Kokkuvõte, 
tagasiside

Arutelu, Kokkuvõte kuuldust. Muljete 
jagamine. Tagasiside  lehtede 
täitmine.


